
Информация о работе Комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению муниципальных служащих управления физической культуры и спорта администрации 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» и урегулированию конфликта интересов 

 

Дата заседания 

комиссии 

Вопросы, рассмотренные 

на заседании комиссии 

Решение комиссии 

18.09.2023 
1. О форме голосования. Установить, что решения по вопросам повестки дня 

принимаются открытым голосованием. 

2. О решении, принятом начальником управления физической 

культуры и спорта администрации МО ГО «Сыктывкар» по 

итогам заседания комиссии, проведенного 23.06.2023. 
 

Начальник управления физической культуры и спорта 

администрации МО ГО «Сыктывкар» согласился с 

решением комиссии. 

 

3. О рассмотрении уведомления муниципального служащего, 

замещающего должность заместителя начальника управления 

физической культуры и спорта администрации МО ГО 

«Сыктывкар», о намерении выполнять иную оплачиваемую 

работу. 

 

1) установить, что выполнение муниципальным служащим 

иной оплачиваемой работы во внеслужебное время по 

договору возмездного оказания услуг с ФГБОУ ВО 

«Сыктывкарский государственный университет им. 

Питирима Сорокина» в качестве рецензента магистерских 

выпускных квалификационных работ по направлению 

подготовки 44.04.01 «Педагогическое образование», 

направленность (профиль) программы «Физкультурно-

оздоровительная и спортивно-массовая работа» заочной 

формы обучения в общем объеме 18 часов, в период с 

05.10.2023 по 07.11.2023 не повлечет и не может повлечь 

возникновения конфликта интересов; 

2) рекомендовать муниципальному служащему, 

заместителю начальника управления физической культуры 

и спорта администрации МО ГО «Сыктывкар»:  

а) в течение 3 рабочих дней со дня заключения 

трудового договора с ФГБОУ ВО «Сыктывкарский 

государственный университет им. Питирима Сорокина» 

представить в комиссию копию договора возмездного 

оказания услуг; 

в случае изменения условий договора, периода 



оказания услуг представить в комиссию копии 

дополнительных соглашений; 

б) не допускать нарушения запретов и ограничений, 

предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 

25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации», в том числе: 

в) не использовать материалы и информацию, 

ставшие известными в связи с исполнением служебных 

обязанностей; 

г) не допускать публичные высказывания, суждения 

и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в 

отношении деятельности органов местного самоуправления 

МО ГО «Сыктывкар», избирательной комиссии МО ГО 

«Сыктывкар» и их руководителей; 

д) выполнять иную оплачиваемую работу только за 

пределами нормальной продолжительности рабочего 

времени (отпуск, выходные и нерабочие праздничные дни, 

после окончания рабочего дня); 

е) не использовать копировальную и множительную 

техники, персональный рабочий компьютер управления 

физической культуры и спорта администрации МО ГО 

«Сыктывкар» для подготовки учебного материала. 

 

 

 


